
Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 31168445

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

julio de 2021

julio de 2021

1038937911

AMANDA CHARRIA CEREZO

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2021-08-09, 11:10:17 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1088734326

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 450.700

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 244.0001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS005 $ 190.7001ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.N800251440

$ 014-23 $ 16.0001ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 450.700

$ 450.700Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AMANDA CHARRIA CEREZO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

01/08/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2107212 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN
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Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2103547 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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2288857 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2102468 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2102230 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA.
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2288856 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodología y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. RECONOCER ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS DE MEDICIÓN, PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA.

7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS ECONÓMICOS, SEGÚN NORMATIVA.

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: AMANDA CHARRIA CEREZO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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CÓD. 

FICHA

CÓD. 

EVENTO

TIPO DE 

PROGR.
INSTITUCIÓN EDUCATIVA MODALIDAD MUNICIPIO GRADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

TOTAL 

ANUAL

Faltan si es +

Sobran si es -

FD 0

AP 32 32

EP 0

FD 8 8

AP 24 24

EP 0

FD 8 8

AP 24 24

EP 0

FD 8 8 16 12 16 16 76

AP 8 8 4 8 4 4 36

EP 4 4 4 12

FD 8 8 8 12 16 24 76

AP 8 8 8 8 4 4 40

EP 4 4 4 12

FD 12 28 28 32 20 16 136

AP 4 4 4 4 4 4 24

EP 4 4 8

FD 8 28 28 32 20 16 132

AP 4 4 4 4 4 4 24

EP 4 4 8

FD 24 12 24 10 24 16 110

AP 4 4 4 2 4 4 22

EP 4 4 4 12

FD 28 12 28 10 24 24 126

AP 4 4 4 2 4 4 22

EP 4 4 4 12

0 96 120 128 160 160 160 160 0 0 0 0 984

0 24 40 32 0 0 0 0 0 0 0 0 96

0 120 160 160 160 160 160 160 0 0 0 0 1080

Indicador Privadas
Pública 

Técnica

Pública 

Académica

Horas Anuales con instructor 

financiado por el Sena para 

etapa lectiva

0 200 440

Horas Anuales con instructor 

financiado por el Sena para 

etapa productiva

44 44 44

Horas Anuales con instructor 

financiado por el Sena para 

Acompañamiento tecnico 

pedagogico a docentes

44 24 44

Total Año 88 268 528

Sevilla 11

Cali 11

Andalucia

10

11

La Buitrera

Eleazar Libreros Salamanca

2102468

2103547

2288856

10419687

10419972

10555343

-40

2160

La celda TOTAL MES siempre debe ser igual a 160 horas

160

-80

2102471

-72

32

32

32

164

144

+56

+56

+56

-76

-56

124

128

168

-36

AP = Acompañamiento Pedágogico a 

Docentes

FD = Formación Directa

EP = Etapa Práctica

2101638 10419687

2101640 10419750

2288857 10555348

2102230 10420087

TIPOS DE PROGRAMACIÓN

2107212 10420089

1

1

Rafael Pombo 1 Tulua

Tabla 1 - Total horas a programar en el año, por cada ficha

Subtotal

Desarrollo Curricular

TOTAL MES

1

11

1

1

1

1

1

Sevilla
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EVIDENCIA DESDE 13 AL 31 DE JULIO 

Numeral 4 del informe 062. 

Evidencia de Reunión – Capacitación 

Nombre del 

capacitador 
Olga Beatriz Ladino – Edison Steven Rodríguez Forero 

Tema: Curso de Elaboración de Instrumentos de Evaluación 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 14 de 2021 

Hora: 2:00 p.m 
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Evidencia de Reunión – Norma de Competencia – Formación virtual 

Nombre del 

capacitador 

 

Carlos Andrés Urrutia - Evaluador 

Tema: Norma de Competencia Laboral NSCL 240201057 

Entidad encargada SENA 

Fecha: Julio 15 de 2021 

Hora: 9:00 a.m 
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Evidencia de Reunión – Capacitación 

Nombre del 

capacitador 
Olga Beatriz Ladino – Edison Steven Rodríguez Forero 

Tema: Curso de Elaboración de Instrumentos de Evaluación 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 16 de 2021 

Hora: 2:00 p.m 
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Evidencia de Reunión 

Nombre del 

capacitador 
Líder Julio César Llano I. 

Tema: 
Socialización del formato 023 

Bitácoras 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 19 de 2021 

Hora: 8:00 a.m. 
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Evidencia de Reunión – Capacitación 

Nombre del 

capacitador 
Olga Beatriz Ladino – Edison Steven Rodríguez Forero 

Tema: Curso de Elaboración de Instrumentos de Evaluación 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 19 de 2021 

Hora: 2:00 p.m 
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Evidencia de Reunión – Capacitación 

Nombre del 

capacitador 
Olga Beatriz Ladino – Edison Steven Rodríguez Forero 

Tema: Curso de Elaboración de Instrumentos de Evaluación 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 21 de 2021 

Hora: 2:00 p.m 
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Evidencia de Reunión – Capacitación 

Nombre del 

 
capacitador 

 
Olga Beatriz Ladino – Edison Steven Rodríguez Forero 

Tema: Curso de Elaboración de Instrumentos de Evaluación 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 21 de 2021 

Hora: 2:00 p.m 
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Evidencia de Reunión 

Nombre de 

participantes 
Grupo de contabilidad 

Tema: Cronograma de actividades para la Etapa Práctica de grado 10 y 11 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 24 de 2021 

Hora: 2:00 p.m 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2288856 

Fecha: 

Julio 27 de 2021 
Hora:2:00 

P.M 

FASE: Análisis 

Actividad de 

proyecto 
AP5: Elaborar los documentos soportes de los hechos económicos de 
acuerdo con políticas contables y normativa. 

Actividad de 

aprendizaje 

AA1: Reconocer el plan estratégico empresarial, normatividad vigente en lo 

comercial, contable, financiera, laboral y tributaria 

Aprendices: 34 

Tema: Socialización con docentes y aprendices, sobre Etapa Práctica e inicio de la 

misma con el grado décimo. 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2288857 

Fecha: 

Julio 28 de 2021 
Hora:2:00 

P.M 

FASE: Análisis 

Actividad de 

proyecto 
AP5: Elaborar los documentos soportes de los hechos económicos de 
acuerdo con políticas contables y normativa. 

Actividad de 

aprendizaje 

AA1: Reconocer el plan estratégico empresarial, normatividad vigente en lo 

comercial, contable, financiera, laboral y tributaria 

Aprendices: 28 

Tema: Socialización con docentes y aprendices, sobre Etapa Práctica e inicio de la 

misma con el grado décimo. 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE LA BUITRERA 

Ficha: 

2102468 

Fecha: 

Julio 28 de 2021 
Hora: 

2:00 P.M 

FASE: Ejecución 

Actividad de 

proyecto 
SEGUIMIENTO ETAPA PRACTIVA 

Actividad de 

aprendizaje 
Producir estados financieros conforme a la normatividad vigente 
y rendimiento de la empresa, utilizando las herramientas 
informaticas utiles para la organización empresarial 

Aprendices: 9 

Tema: Práctica y elaboración soportes y documentos del proyecto 

productivo 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2102230 

Fecha: 

Julio 29 de 2021 
Hora: 

11:00 A.M 

FASE: Ejecución 

Actividad de 

proyecto 
AP03: Desarrollar los procedimientos contables dentro del ciclo 
contable 

Actividad de 

aprendizaje 
Utilizar los estados financieros como herramienta clave para 
conocer la situación actual de la empresa. 

Aprendices: 27 

Tema: Laboratorio contable 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE LA BUITRERA 

Ficha: 

2102468 

Fecha: 

Julio 29 de 2021 
Hora: 

2:00 P.M 

FASE: Ejecución 
Actividad de 

proyecto 
AP03: Desarrollar los procedimientos contables dentro del ciclo 

contable 

Actividad de 

aprendizaje 
Utilizar los estados financieros como herramienta clave para 
conocer la situación actual de la empresa. 

Aprendices: 9 

Tema: Práctica y elaboración soportes y documentos del proyecto 

productivo 
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Evidencia de Reunión 

Nombre de 

participantes 
Grupo de contabilidad 

Tema: Planeacion etapa productiva grados 10° 

Entidad encargada SENA – CAB 

Fecha: Julio 30 de 2021 

Hora: 10:00 a.m 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2107212 

Fecha: 

Agosto 2 de 
2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

 

Actividad de 

aprendizaje 
AA04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

negocio y/o unidad productiva 
Aprendices: 26 

Tema: Laboratorio contable 

 

 

 
 

EVIDENCIAS DEL 1 AL 13 DE AGOSTO DE 2021 

Obligación Numeral 4 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE LA BUITRERA 

Ficha: 

2103547 

Fecha: 

Agosto 3 de 
2021 

Hora: 

2:00 P.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

Actividad de 

aprendizaje 
AA04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

negocio y/o unidad productiva 
Aprendices: 9 

Tema: Práctica y elaboración soportes y documentos del proyecto 

productivo 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2107212 

Fecha: 

Agosto 4, 5 y 6 
de 2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

 

Actividad de 

aprendizaje 
AP04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

negocio y/o unidad productiva 
Aprendices: 26 

Tema: Laboratorio contable 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE LA BUITRERA 

Ficha: 

2102468 

Fecha: 

Agosto 6 de 
2021 

Hora: 

2:00 P.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

Actividad de 

aprendizaje 

AA04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

Aprendices: 9 

Tema: Práctica y elaboración soportes y documentos del proyecto 

productivo 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2102230 

Fecha: 

Agosto 9 de 
2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

 

Actividad de 

aprendizaje 
AP04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

negocio y/o unidad productiva 
Aprendices: 26 

Tema: Laboratorio contable 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2288856 

Fecha: 

Agosto 10 de 
2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Planeación 
Actividad de 

proyecto 

AP3: Identificar la estructura administrativa, organizacional y tributaria 
del ente económico según normativa 
 

Actividad de 

aprendizaje 
AA1: Conocer la importancia de la contabilidad, el uso de la 
cuenta T y los documentos contables de una organización en el 
ejercicio de un periodo determinado, aplicar las técnicas y 
verificar el cumplimiento de las políticas de atención al cliente. 

Aprendices: 34 

Tema: Inicio actividades proyecto productivo-etapa práctica 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2102230 

Fecha: 

Agosto 11 de 
2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Evaluación 

Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

Actividad de 

aprendizaje 

AP04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad del negocio 
y/o unidad productiva 

Aprendices: 26 

Tema: Laboratorio contable 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE LA BUITRERA 

Ficha: 

2103547 

Fecha: 

Agosto 11 de 
2021 

Hora: 

2:00 P.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

Actividad de 

aprendizaje 

AA04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

Aprendices: 9 

Tema: Práctica y elaboración soportes y documentos del proyecto 

productivo 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2288857 

Fecha: 

Agosto 12 de 
2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Planeación 
Actividad de 

proyecto 

AP3: Identificar la estructura administrativa, organizacional y tributaria 
del ente económico según normativa 
 

Actividad de 

aprendizaje 
AA1: Conocer la importancia de la contabilidad, el uso de la 
cuenta T y los documentos contables de una organización en el 
ejercicio de un periodo determinado, aplicar las técnicas y 
verificar el cumplimiento de las políticas de atención al cliente. 

Aprendices: 28 

Tema: Reconocimiento de Activos 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE ELEAZAR LIBREROS 
SALAMANCA 

Ficha: 

2102230 

Fecha: 

Agosto 13 de 
2021 

Hora: 

10:00 A.M 

FASE: Evaluación 

Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

Actividad de 

aprendizaje 

AP04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad del negocio 
y/o unidad productiva 

Aprendices: 26 

Tema: Laboratorio contable 
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Evidencia de Formación 

Instructor(a): Amanda Charria Cerezo 

Institución 

Educativa 

 
IE LA BUITRERA 

Ficha: 

2103547 

Fecha: 

Agosto 13 de 
2021 

Hora: 

2:00 P.M 

FASE: Evaluación 
Actividad de 

proyecto 

AP6: Generar el balance de prueba de la información contable y 
financiera de acuerdo con normativa y políticas contables. + etapa 
productiva 

Actividad de 

aprendizaje 

AA04: Verificar la aplicación del ciclo contable una unidad de 

Aprendices: 9 

Tema: Práctica y elaboración soportes y documentos del proyecto 

productivo 
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Obligación Numeral 7 
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FIRMA Y NOMBRE DEL INSTRUCTOR 

AMANDA CHARRIA CEREZO 


